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----- 
 

Thực hiện Chương trình số 27-CTr/TU, ngày 16/02/2023 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy về công tác trọng tâm nội chính, cải cách tư pháp và phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực năm 2023; Chương trình hành động số 01-CTr/ĐUK, ngày 

30/7/2020 của Đảng ủy Khối các cơ quan và doanh nghiệp tỉnh (viết tắt Đảng ủy 

Khối) về thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Khối lần thứ XVI, nhiệm kỳ 2020 - 

2025; Chương trình số 03-CTr/ĐUK, ngày 16/11/2020 của Ban Chấp hành, Ban 

Thường vụ Đảng ủy Khối về chương trình công tác toàn khóa, nhiệm kỳ 2020 - 

2025, Ban Thường vụ Đảng ủy Khối ban hành Chương trình công tác phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực năm 2023 với những nội dung sau: 

I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM  

1. Công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt, tổ chức thực hiện về công 

tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 

1.1. Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo các cấp ủy, tổ chức đảng, đoàn thể trực thuộc 

tăng cường tuyên truyền, phổ biến, quán triệt, cụ thể hóa và tổ chức thực hiện 

nghiêm túc, có hiệu quả các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước, các văn bản của Trung ương, Tỉnh ủy, Ban Nội chính Tỉnh ủy 

về công tác nội chính, cải cách tư pháp và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực
1
. 

                                           
1
 Trọng tâm là: Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018; Nghị định số 59/NĐ-CP ngày 01/7/2019 

của Chính phủ hướng dẫn thi hành một số điều của Luật PCTN năm 2018; Chỉ thị số 26-CT/TW, ngày 

09/11/2018 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với các cơ quan bảo vệ pháp luật 

trong công tác điều tra, xử lý các vụ án, vụ việc; Chỉ thị số 35-CT/TW, ngày 26/5/2014 của Bộ Chính trị 

về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và Quy 

định số 11-QĐi/TW, ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị về tiếp dân, đối thoại và xử lý những phản ánh, 

kiến nghị của dân; Chỉ thị số 33-CT/TW, ngày 03/01/2014 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo 

của Đảng đối với việc kê khai và kiểm soát kê khai tài sản; Quy định số 205-QĐ/TW, ngày 23/9/2019 của 

Bộ Chính trị về kiểm soát quyền lực trong công tác cán bộ và chống chạy chức, chạy quyền; Kết luận số 

29-KL/TU, ngày 22/7/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tục siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành 

chính, nâng cao đạo đức công vụ trong cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, chiến sỹ lực lượng vũ 

trang đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ; Kết luận số 21-KL/TW, ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương 

(khóa XIII) về đẩy mạnh công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; Chỉ thị số 29-CT/TU, 

ngày 28/12/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ bảo 

đảm an ninh, trật tự năm 2023; Chỉ thị số 28-CT/TU, ngày 28/12/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về 

lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức diễn tập khu vực phòng thủ tỉnh năm 2023. Chương trình số 07-CTr/TU, ngày 

06/7/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy công tác trọng tâm về cải cách tư pháp giai đoạn 2021 - 2025. 
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1.2. Tập trung tuyên truyền và triển khai thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 27-

CT/TW, ngày 10/01/2009 của Bộ Chính trị về bảo vệ người phát hiện tố giác, đấu 

tranh chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; Chỉ thị số 04-CT/TW, ngày 02/6/2021 

của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thu hồi tài 

sản bị thất thoát, chiếm đoạt trong các vụ án hình sự về tham nhũng, kinh tế; Kết 

luận số 05-KL/TW, ngày 03/6/2021 của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 

50-CT/TW của Bộ Chính trị trong công tác phát hiện, xử  lý vụ việc, vụ án tham 

nhũng; kê khai tài sản, thu nhập theo đúng đối tượng quy định tại Nghị định số 

130/2020/NĐ-CP ngày 30/10/2020 của Chính phủ. Công khai các thủ tục hành 

chính; tổ chức thực hiện có hiệu quả các quy định về trách nhiệm nêu gương, 

quy tắc ứng xử văn hóa, đạo đức nghề nghiệp của cán bộ, đảng viên, công chức, 

viên chức và người lao động, nhất là người đứng đầu cấp ủy, cơ quan, đơn vị, 

doanh nghiệp.  

1.3. Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo các cấp ủy, tổ chức đảng tích cực phòng 

ngừa, chủ động phát hiện, xử lý nghiêm minh, kịp thời các hành vi tham nhũng, 

bao che, dung túng, tiếp tay cho tiêu cực, tham nhũng và lợi dụng chống tham 

nhũng để vu khống, gây mất đoàn kết nội bộ. Thực hiện nghiêm Chỉ thị số 10/CT-

TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường xử lý, ngăn chặn có 

hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, doanh nghiệp trong 

giải quyết công việc; chủ động ngăn chặn tệ “tham nhũng vặt”. Thực hiện nghiêm 

các quy định về kiểm soát quyền lực, nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu 

trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. 

- Giao Ban Tuyên giáo Đảng ủy Khối chủ trì tham mưu cho Ban Thường vụ 

Đảng ủy Khối triển khai thực hiện. Thời gian thực hiện: Thường xuyên. 

2. Công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện về công tác phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực 

2.1. Lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức kiểm tra, giám sát các nội dung theo Chương 

trình số 15 - CTr/ĐUK, ngày 06/01/2023 gắn với kiểm tra, giám sát các chuyên đề 

về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực 

hiện Chỉ thị số 33-CT/TW, ngày 03/01/2014 của Bộ Chính trị về tăng cường sự 

lãnh đạo của Đảng đối với việc kê khai và kiểm soát kê khai tài sản; Chỉ thị số 35-

CT/TW, ngày 26/5/2014 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối 

với công tác tiếp dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo tại các cơ quan, đơn vị trực 

thuộc; Nghị quyết số 02-NQ/TU, ngày 12/5/2017 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh 

về “Tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả việc xây dựng và thực hiện quy chế dân 

chủ cơ sở trong thời gian tới”; Kết luận số 29-KL/TU, ngày 22/7/2021 của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy về siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao đạo đức công 

vụ trong cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, chiến sỹ lực lượng vũ trang. 
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2.2. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát các lĩnh vực có nhiều nguy cơ, 

dấu hiệu tiêu cực, tham nhũng, lãng phí, những vấn đề nổi cộm, gây dư luận, bức 

xúc trong xã hội như: Quản lý, sử dụng đất đai, tài nguyên, khoáng sản; mua sắm, 

đấu thầu, đấu giá lựa chọn nhà thầu, nhà đầu tư; quản lý vốn, tài sản Nhà nước...; 

kịp thời phòng ngừa, ngăn chặn, xử lý nghiêm tình trạng nhũng nhiễu, tiêu cực, 

gây phiền hà cho người dân, doanh nghiệp trong giải quyết công việc.    

2.3. Theo dõi, rà soát đảng viên vi phạm chưa xử lý kỷ luật hoặc xử lý chưa 

đúng mức để xử lý, chỉ đạo, hướng dẫn cơ sở xử lý kỷ luật theo quy định; giải quyết 

dứt điểm, kịp thời đơn thư khiếu nại, tố cáo (nếu có). Chỉ đạo giải quyết dứt điểm 

các vụ việc tồn đọng, các vấn đề bức xúc trong cán bộ, đảng viên, công chức, viên 

chức và người lao động (nếu có); tạo chuyển biến mạnh mẽ từ nhận thức đến hành 

động trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong toàn Đảng bộ Khối; 

kịp thời phát hiện, chấn chỉnh, xử lý nghiêm đối với cán bộ, đảng viên sai phạm. 

- Giao Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối chủ trì tham mưu cho Ban Thường vụ 

Đảng ủy Khối triển khai thực hiện. Thời gian thực hiện: Thường xuyên và hoàn 

thành Quý IV năm 2023. 

3. Chủ động xây dựng báo cáo và tổ chức sơ kết, tổng kết các chủ trương, 

nghị quyết của Trung ương, của Tỉnh ủy về công tác phòng, chống tham nhũng, 

tiêu cực khi có yêu cầu. Theo dõi, đôn đốc, giám sát việc thực hiện các thông báo 

kết luận kiểm tra, giám sát, thanh tra của Trung ương, tỉnh và Ban Thường vụ 

Đảng ủy Khối về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực đối với tổ chức đảng 

và đảng viên thuộc Đảng bộ Khối. 

- Giao Văn phòng Đảng ủy Khối chủ trì tham mưu cho Ban Thường vụ Đảng 

ủy Khối triển khai thực hiện. Thời gian thực hiện: Thường xuyên.   

II. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Căn cứ Chương trình này và tình hình thực tế, các cấp ủy, tổ chức đảng trực 

thuộc và các cơ quan liên quan theo chức năng, nhiệm vụ xây dựng chương trình, kế 

hoạch phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2023 phù hợp và tổ chức thực hiện 

có hiệu quả; đồng thời gửi về Ban Thường vụ Đảng ủy Khối (qua Văn phòng Đảng 

ủy Khối trước ngày 15/3/2023); định kỳ 06 tháng, năm báo cáo kết quả thực hiện về 

Văn phòng Đảng ủy Khối (có thể đưa thành một nội dung trong báo cáo sơ kết công 

tác xây dựng Đảng 6 tháng và năm hoặc báo cáo riêng). 

2. Giao Văn phòng Đảng ủy Khối (Cơ quan thường trực về công tác phòng, 

chống tham nhũng) giúp Ban Thường vụ Đảng ủy Khối theo dõi, đôn đốc việc 

triển khai thực hiện Chương trình này, định kỳ tổng hợp, báo cáo Ban Thường vụ 

Đảng ủy Khối, Tỉnh ủy kết quả thực hiện theo quy định.  
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Yêu cầu các cấp ủy, tổ chức cơ sở đảng và các cơ quan có liên quan triển khai 

thực hiện Chương trình nghiêm túc, hiệu quả. 

Trong quá trình thực hiện, tùy vào tình hình cụ thể và yêu cầu nhiệm vụ trong 

từng thời gian, Ban Thường vụ Đảng uỷ Khối sẽ nghiên cứu, điều chỉnh, bổ sung 

Chương trình cho phù hợp và đảm bảo thiết thực, hiệu quả. 

 

Nơi nhận: 
- Thường trực Tỉnh ủy,      

- Ban Nội chính Tỉnh ủy,  (báo cáo)                                                        

- UBKT Tỉnh ủy,        

- Các ban Đảng, UBKT, VPĐUK, 

- Các đảng ủy, chi bộ cơ sở, 

- Các đoàn thể trực thuộc Đảng ủy Khối, 

- Các đ/c UVBCH Đảng bộ Khối, 

- Ban Biên tập Website Đảng bộ Khối, 

- Lưu Văn phòng Đảng ủy Khối.   

T/M BAN THƢỜNG VỤ 
BÍ THƯ 

 
 

 
 

 

Đặng Ngọc Sơn 
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